
IHRE AUFGABEN:
» Überwachung und Kontrolle der Gebäudetechnik
» Koordination, Beaufsichtigung und Überwachung von beauftragten Fremdfirmen
» Erledigung von laufenden Reparaturarbeiten
» Gewährleistung des reibungslosen und wirtschaftlichen Betriebs der Gebäude

IHR PROFIL:
» Fundierte handwerkliche Berufsausbildung (Elektrotechnik, Sanitärbereich)
» Mehrjährige Berufserfahrung
» Teamfähigkeit, eigenverantwortliches Handeln, Flexibilität, absolute Verlässlichkeit und ein hohes 
   Maß an sozialer Kompetenz
» Führerschein Klasse B
» Schichtbereitschaft von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

WIR BIETEN:
» Leistungsgerechte Vergütung
» Betriebliche Altersvorsorge
» Möglichkeiten der gezielten Weiterbildung
» 50% Zuschuss für den öffentlichen Nahverkehr

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.

RMIM, Rems-Murr-Kreis-Immobilien-Management GmbH
Personal und Organisation
Mayenner Straße 55, 71332 Waiblingen

Wir sind eine moderne kommunale Unternehmensgruppe im Wohnungs- und Immobiliensektor. 
Unsere Geschäftstätigkeit umfasst die Konzeption, Erstellung, Bewirtschaftung und Verwaltung von 
Immobilien im Rems-Murr-Kreis sowie die Stadtentwicklung zusammen mit kommunalen Partnern. 

Zur Betreuung unserer Liegenschaften im Rems-Murr-Kreis suchen wir baldmöglichst mehrere 

TECHNISCHE MITARBEITER (M/W/D)

www.kreisbaugruppe.de

Die nach Art. 13 DSGVO bei der Datenerhebung zu machenden Informationen finden Sie auf unserer Webseite
www.kreisbaugruppe.de/datenschutz/. Gerne stellen wir Ihnen auf Anfrage diese Information auch auf dem Postweg zur Verfügung.

Hier bewerben

https://kreisbaugruppe.de/bewerberformular-karriere/

