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 Ein Unternehmen des vbw Verband baden-württembergischer Wohnungs- und Immobilienunternehmen e.V. 

  Wir sind seit 1935 ein kompetentes und professionelles wohnungswirtschaftliches Beratungs- und 
Betreuungsunternehmen mit Sitz in Stuttgart. Unsere Dienstleistungen umfassen die Jahresab-
schlusserstellung, die Durchführung von Überwachungs- und Innenrevisionsprüfungen, die Stellung 
des externen Datenschutzbeauftragten sowie die steuerliche und betriebswirtschaftliche Beratung 
von Wohnungsunternehmen in Baden-Württemberg.  
 
Zur Unterstützung und Erweiterung unseres motivierten und kollegialen Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 

Mitarbeiter Innenrevision/Datenschutz (m/w/d)  
 
in Vollzeit. 
 
Unsere Stelle: 
 
ist sehr abwechslungsreich. Neben der Tätigkeit als externer Datenschutzbeauftragter umfasst die 
ausgeschriebene Stelle auch die Durchführung von Überwachungsprüfungen im Auftrag des Auf-
sichtsrates und Innenrevisionen bei Wohnungsgenossenschaften mit Spareinrichtung.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehören beispielsweise: 
 

• Eigenverantwortliche Beratung unserer Wohnungsunternehmen zum Datenschutz 
• Bestellung als Externer Datenschutzbeauftragter  
• Durchführen von internen Revisionsprüfungen  

 
Erfahrene Kolleginnen und Kollegen stehen Ihnen selbstverständlich zur Seite, so dass eine gründ-
liche Einarbeitung gewährleistet ist.  
 
Ihr Profil: 
 
 Abgeschlossenes Studium in einschlägigen Studienbereichen (z.B. Jura, Immobilienwirt-

schaft, Betriebswirtschaft, Wirtschaftsrecht) oder  
 Mehrjährige Berufserfahrung in den Bereichen Revision und/oder Datenschutz 
 Fachkenntnisse der Grundstücks- und Wohnungswirtschaft sind von Vorteil, aber nicht zwin-

gend erforderlich 
 Analytische Fähigkeiten  
 Kommunikatives, freundliches und sicheres Auftreten 
 Reisebereitschaft innerhalb Baden-Württemberg (4-8 Wochen jährlich) 
 Gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 

 
Was Sie erwartet: 
 
In einem aufgeschlossenen Team mit einem angenehmen Arbeitsklima und flachen Hierarchien fin-
den Sie bei uns vielfältige Entfaltungsmöglichkeiten, einen sicheren und modernen Arbeitsplatz, ein 
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attraktives Arbeitszeitmodell, leistungsgerechte Vergütung, betriebliche Altersversorgung und wei-
tere Sozialleistungen. 
 
Kontakt:  
 
Sie fühlen Sich von unserer Stelle angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen Eintritts und Ihrer Einkommenserwar-
tung per E-Mail an bewerbung@wts-vbw.de 
 
Für Vorabinformationen steht Ihnen unser Geschäftsführer Herr Schmidt (Tel. 0711 16345-400) 
gerne zur Verfügung. 
 
Die nach Art. 13 DSGVO erforderlichen Informationen finden Sie auf unserer Homepage: www.wts-
vbw.de/impressum-datenschutz  
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