
CONTROLLER (M/W/D)

Wir suchen einen 

Wir sind das kommunale Wohnungsunternehmen der Stadt Pforzheim mit einem Bestand von 
rund 3.000 Wohn- und Gewerbeeinheiten. Seit über 50 Jahren bauen, modernisieren und verwal-
ten wir insbesondere Wohngebäude, aber auch gewerbliche Einheiten und Kindertagesstätten 
und führen Stadtentwicklungsmaßnahmen durch. 
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Ihre Aufgaben: 
• Sie erstellen Statistiken, Auswertungen, Soll-Ist- und Ad-hoc-Analysen sowie Budget-,  

Finanzierungs- und Liquiditätsplanungsrechnungen für die Geschäftsleitung
•  Sie arbeiten aktiv in Zusammenarbeit mit dem Rechnungswesen-Team an den Monats- und 

Jahresabschlüssen
•  Sie erstellen Statistiken und Kennzahlen zur Steuerung des Unternehmens
•  Sie arbeiten an operativen und strategischen Controlling-Aufgaben in Zusammenarbeit mit 

den technischen Abteilungen
•  Sie optimieren und entwickeln die Prozesslandschaft weiter, insbesondere die Berichts- 

erstattungssysteme
•  Sie übernehmen Sonderthemen und -projekte

Ihr Profil:
• Sie haben ein Studium der Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Finanzen /  

Controlling erfolgreich abgeschlossen oder besitzen eine mehrjährige berufspraktische  
Erfahrung im Bereich Controlling

•  Sie sind vertraut im Umgang mit MS-Office und ERP-Systemen
•  Sie haben Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Kalkulationstechniken
•  Sie besitzen eine hohe Eigenmotivation, Teamfähigkeit, Zielorientierung, Kommunikations- 

stärke sowie eine ergebnisorientierte Arbeitsweise
•  Ein ausgeprägtes analytisches Denkvermögen, Zahlenverständnis und eine sehr gute  

Auffassungsgabe zählen zu Ihren Stärken

Wir bieten:
• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in Festanstellung mit 30 Tagen Jahresurlaub, betriebsfrei 

am 24.12. und 31.12.
•  Echte Teamarbeit, offene Türen, offene Ohren und hilfsbereite Kollegen
•  Abwechslungsreiche Tätigkeiten verbunden mit viel Raum für Ihre Ideen
•  JobRad, kostenfreie Getränke, Betriebsevents
•  Höhenverstellbare Schreibtische, kostenfreie Rückenschulungen
•  Zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Ihren Gehaltsvorstellungen.


